& Unidade Recomeco Helvetia Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - SPDM
1° Trimestre 2023

Indicadores de Estrutura

134 19 15 16 0,7 5,6 21

Total Aux e Técnicos de Total Total Enfermeiro | Funcionario | Leitos
de Funcionarios Enfermagem de Enfermeiros de Médicos Leito Leito Operacionais

Indicadores de Producao

Linha de Contratacao Contratado Realizado % Realizada Linha de Contratacdo Contratado Realizado % Realizada
Consultas Médicas 0 0 N/A Saidas Hospitalares 75 90 120,0
Consultas Nao Médicas 0 0 N/A Centro de Convivéncia 7.800 8.582 110,0
SADT Externo 0 0 N/A Unidades de Reinsercao Psicossocial 2.430 2.620 107,8
Tratamentos Clinicos 0 0 N/A Urgéncia / Emergéncia 0 0 N/A

Indicadores Assistenciais

Taxa de Ocupagao Operacional - Média de Permanéncia (dias) o Intervalo de Substituicdo indice de Giro
2 |oim © D
& 831% 17,4 - 3,6 1,4
Média de Permanéncia (Dias) Composicao das Receitas

18,0
o 175
8
T 17,0
« 16.4
= 160 Tipo Receitas %
15,5 B Total de Repasses 3.535.647,00 98,79
12 Trimestre 2022  2° Trimestre 2022  3° Trimestre 2022  4° Trimestre 2022  1° Trimestre 2023
M Outras Receitas 43.222,34 1,21
Taxa de Ocupagdo (%) - Média Trimestral Composicao das Despesas
85,0 e31)
80,0
o]
5 750
= Tipo Despesas %
70,0
@ M Pessoal 2.365.043,56 65,15
65,0 I Servicos Terceirizados 917.831,90 25,28
12 Trimestre 2022  2° Trimestre 2022  3° Trimestre 2022  4° Trimestre 2022  1° Trimestre 2023 o X
[ Materiais e Medicamentos 212.039,15 5,84
Outras Despesas 135.276,58 3,73
Indicadores de Qualidade
12/12

V Indicadores Cumpridos

x Indicadores Ndo Cumpridos

Y R$ 0,00
e Descontos aplicados no periodo.



Secretaria de Estado da Saude
Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Servigos de Saude

SAO . .
- PAULO Grupo de Gestdo Hospitalar

GOVERNO
DO ESTADO . .
Unidade Recomego Helvetia

Relatdrio de Avaliagdo - 12 Trimestre de 2023

Produgdo Contratada:
O Hospital cumpriu e/ou superou as metas de producdo pactuadas nas linhas da contratagéo.

Pré - Requisito:
Neste trimestre tivemos problema no banco de dados na base que coleta o faturamento, por esse motivo a avaliacdo dos indicadores " Apresentacdao de AIH" e "Monitoramento
de Atividades Selecionadas" sera no fechamento do primeiro trimestre de 2023.

Parte Variavel:

Hospital cumpriu os indicadores de qualidade propostos para o periodo.

OBS:

Neste trimestre tivemos problema no banco de dados na base que coleta o faturamento, por esse motivo a avaliacdo dos indicadores " Apresentacao de AIH" e "Monitoramento
de Atividades Selecionadas" sera no fechamento do primeiro semestre de 2023. Os Indicadores de Qualidade para Monitoramento e

Acompanhamento dos Processos (novos) inseridos no Mddulo de Indicadores do SIRESP, ndo serdo apresentados no momento, pois é necessdrio gerar série histdrica de no
minimo 6 meses.

Sao Paulo, 01 de junho de 2023.

Cristiane Moura
Diretora CGCSS/GGH

Ciente e de acordo,

Documento assinado digitalmente

“b SUELY FREIRE DA SILVA
Data: 11/08/2023 10:54:37-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

DRS| Unidade Recomego Helvetia

Marcela Pégolo da Silveira
Coordenadora de Saude



Secretaria de Estado da Saude
Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Servigos de Saude

- gﬁSLo Grupo de Gestao Hospitalar

GOVERNO
DO ESTADO

Unidade Recomego Helvetia
Relatdrio de Avaliagao - 12 Trimestre de 2023

Pré - Requisito

Indicador Subindicador Parametro Resultado
Diagnéstico Secundario por Especialidade Clinica Psiquiatria >20% *
Apresentagao de AIH Cddigo de Residéncia CEP Vilido > 98% *
% de AIH Referente as Saidas Saidas Hospitalares 100% *

Pré - Requisito Alcangado: SIM (X) NAO ( )

Unidade Recomego Helvetia



|PS 3250

GOVERNO

Secretaria de Estado da Saude
Coordenadoria de Gestao de Contratos de Servigos de Saude
Grupo de Gestao Hospitalar

PO ESTARS Unidade Recomeco Helvetia
Relatdrio de Avaliagdo - 12 Trimestre de 2023
Parte Varidvel
Meta Indicador Parametro Resultado
Insercdo de dados no Sistema Gestdo em Saude Inserir os dados no Gestdo, no prazo Sim
Entrega de relatérios de Qualidade/Informacdes Envio dos relatério no prazo Sim
i . Alteracdo de dados no Sistema Gestdo em Salde - "De/Para" 3 (trés) De/Para por trimestre Sim
Qualidade de Informagao . - .
Entrega de documentos a CGCSS Envio dos documentos no prazo Sim
Acompanhamento da 'Comissdo intra-hospitalar de doagdo de 6rgdos e tecidos para Relatério validado pela CRS - Central de Sim
transplantes - CIHDOTT" transplantes
Represe a dade 20%
Pesquisa de Satisfagdo e Plano Institucional de Humanizagao (PIH) Relatério validado pelo grupo de Humanizacdo da *
Humanizagdo e Ouvidoria Servico de Atengdo ao Usudrio - SAU - Queixas Recebidas/Resolvidas SES - (Queixas Resolvidas > 80%) *
Cadastro Notivisa 2.0 e notificacdo de eventos adversos Relatério validado pelo CVS/SES Sim
Represe a dade 10%
Capacitacao de Pessoal Cronograma das agdes realizadas Envio de Relatério Sim
Atividades externas e de L o . . - .
Relatério das acGes realizadas Envio de Relatdrio Sim

integra¢do com outros recursos

Protocolo de Satude Mental

Monitoramento de Atividades
Selecionadas

Relatério trimestral padrdao com suas rescpectivas pactuagdes

Representatividade 20%
Acompanhar os processos de trabalho da unidade hospitalar onde serdo informados dados
referentes a origem destes pacientes/moradores
Representatividade 20%

> 80 pontos - 100%

<79 ->60 pontos - 50%

<59 pontos - 0%

100 pontos - 100%

Relatério Trimestral




& Unidade Recomeco Helvetia

Indicadores de Estrutura

132 18

Total Aux e Técnicos de

de Funcionarios Enfermagem

Indicadores de Producao

15

Total
de Enfermeiros

16

Total
de Médicos

Linha de Contratacao Contratado Realizado % Realizada
Consultas Médicas 0 0 N/A
Consultas Nao Médicas 0 0 N/A
SADT Externo 0 0 N/A
Tratamentos Clinicos 0 0 N/A

Indicadores Assistenciais

-

|omm

Taxa de Ocupagao Operacional

@
® 320%

Média de Permanéncia (Dias)

179

Media dias
=
m

15,5

22 Trimestre 2022 32 Trimestre 2022 42 Trimestre 2022

Taxa de Ocupagdo (%) - Média Trimestral

Taxa

22 Trimestre 2022 32 Trimestre 2022 42 Trimestre 2022

Indicadores de Qualidade

Indicadores Cumpridos

Média de Permanéncia (dias)

16,4

12 Trimestre 2023 2% Trimestre 2023

12 Trimestre 2023 2% Trimestre 2023

Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - SPDM
1° Semestre 2023

0,7 5,5 21

Enfermeiro | Funcionario | Leitos

Leito Leito Operacionais
Linha de Contratacdo Contratado Realizado % Realizada
Saidas Hospitalares 150 190 126,7
Centro de Convivéncia 15.600 16.681 106,9
Unidades de Reinsercao Psicossocial 4.860 5.335 109,8
Urgéncia / Emergéncia 0 0 N/A

indice de Giro

1,5

o Intervalo de Substituicdo
@l 3

D

Composicao das Receitas

Tipo Receitas %
B Total de Repasses 7.071.294,00 98,83
M Outras Receitas 83.830,63 1,17

Composicao das Despesas

Tipo Despesas %

M Pessoal 4.897.436,24 66,65

M Servicos Terceirizados 1.768.454,51 24,07

[ Materiais e Medicamentos 429.783,01 5,85
252.386,03 3,43

Outras Despesas

12/12

v

x Indicadores Ndo Cumpridos

R$ 0,00

Descontos aplicados no periodo.

Yo



Secretaria de Estado da Saude
Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Servigos de Saude

' Is’ﬁel.o Grupo de Gestdo Hospitalar

GngRNOo
DO ESTAD! . .
Unidade Recomego Helvetia

Relatério de Avaliagdo - 12 Semestre / 22 Trimestre de 2023

Produgdo Contratada:

O Hospital cumpriu e/ou superou as metas de produgdo pactuadas nas linhas da contratag&o.

Pré - Requisito:

Neste trimestre tivemos problema no banco de dados na base que coleta o faturamento, por esse motivo a avaliagdo dos indicadores " Apresentagdo de AIH" e "Monitoramento de
Atividades Selecionadas" sera no fechamento do primeiro trimestre de 2023.

Parte Variavel:

Hospital cumpriu os indicadores de qualidade propostos para o periodo.

OBS:

Neste trimestre tivemos problema no banco de dados na base que coleta o faturamento, por esse motivo a avaliagdo dos indicadores " Apresentagdo de AIH" e "Monitoramento de
Atividades Selecionadas" sera no fechamento do segundo semestre de 2023. Os Indicadores de Qualidade para Monitoramento e

Acompanhamento dos Processos (novos) inseridos no Mdédulo de Indicadores do SIRESP, ndo serdo apresentados no momento, pois é necessario gerar série histérica de no minimo 6
meses. Em momento oportuno apés andlise da série histérica dos indicadores de Qualidade para Monitoramento e Acompanhamento dos Processos, apresentaremos os dados.

Sdo Paulo, 31 de agosto de 2023.

Cristiane Moura
Diretora CGCSS/GGH

Ciente e de acordo,

DRS | Unidade Recomego Helvetia

Marcela Pégolo da Silveira
Coordenadora de Satde



Secretaria de Estado da Saude

Sﬂo Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Servigos de Saude
- PAULO Grupo de Gestdo Hospitalar

GOVERNO

DO ESTADO

Unidade Recomego Helvetia
Relatério de Avaliacdo - 12 Semestre / 22 Trimestre de 2023

Pré - Requisito

Indicador Subindicador Parametro Resultado
Diagndstico Secundario por Especialidade Clinica Psiquiatria >20% *
Apresentagao de AlH Cédigo de Residéncia CEP Vilido >98% *
% de AIH Referente as Saidas Saidas Hospitalares 100% *

Pré - Requisito Alcangado: SIM (X) NAO ( )

Unidade Recomecgo Helvetia



;IS 3350

GOVERNO

Secretaria de Estado da Saude
Coordenadoria de Gestdo de Contratos de Servigos de Salude
Grupo de Gestdo Hospitalar

DO ESTADO . .
Unidade Recomego Helvetia
Relatdrio de Avaliagcdo - 12 Semestre / 22 Trimestre de 2023
| Parte Variavel |
Meta Indicador Parametro Resultado
Insergdo de dados no Sistema Gestdo em Saude Inserir os dados no Gest&o, no prazo Sim
Entrega de relatdrios de Qualidade/Informacdes Envio dos relatdrio no prazo Sim
Qualidade de Inf ~ Alteracdo de dados no Sistema Gestdo em Saude - "De/Para" 3 (trés) De/Para por trimestre Sim
ualidade de Intormagao Entrega de documentos a CGCSS Envio dos documentos no prazo Sim
Acompanhamento da 'Comissdo intra-hospitalar de doagdo de drgdos e tecidos para L ) .
R Relatério validado pela CRS - Central de transplantes Sim
transplantes - CIHDOTT
Represe a dade 20%
Pesquisa de Satisfagdo e Plano Institucional de Humanizagdo (PIH) Relatério validado pelo grupo de Humanizaggo da *
Humanizacdo e Ouvidoria  |Servico de Atengdo ao Usuério - SAU - Queixas Recebidas/Resolvidas SES - (Queixas Resolvidas > 80%) 100,00%
Cadastro Notivisa 2.0 e notificagdo de eventos adversos Relatério validado pelo CVS/SES Sim
Capacitagdo de Pessoal Cronograma das agGes realizadas Envio de Relatdrio Sim
Atividades externas e de
Envio de Relatério Sim

integragao com outros recursos

Relatério das agoes realizadas

Representatividade 15%

Protocolo de Saude Mental

> 80 pontos - 100%

<79 ->60 pontos - 50%

Relatério trimestral padrdo com suas rescpectivas pactuagoes

< 59 pontos - 0%

100 pontos - 100%

Representatividade 20%

Monitoramento de Atividades
(enfermaria/moradia)

Acompanhar os processos de trabalho da unidade hospitalar onde serdo informados dados
referentes a origem destes pacientes/moradores

Relatério Trimestral

Sim

Representatividade 20%



sPDy UNIDADE RECOMECO HELVETIA

SPDM - Associagao Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina UNIDADE
OSS - Organizagdo Social de Saude REmMECO
HELVETIA
Oficio 031/2023

Diretoria Técnica

Sé&o Paulo, 20 de julho de 2023

llustrissima coordenadora Dr? Marcela Pegalo da Silveira
Coordenadoria de Gestao de contratos de Servicos de Saude — CGCSS
Secretaria do Estado de Saude de S&o Paulo — SES/SP

Avenida Doutor Arnaldo, 351, 3° andar- Cerqueira Cesar — Sdo Paulo — SP

CEP 01246-901

Assunto: Relatorio de atividades da Unidade Recomeco Helvetia

Periodo de referéncia: Segundo Trimestre de 2023

lustrissima Coordenadora,

Considerando o contrato de gestdo firmado entre a Secretaria Estadual de Saude e a
SPDM - Associacédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina para o gerenciamento
da Unidade Recomeco Helvetia e considerando as metas estipuladas no Anexo Técnico |
— Descricéo de Servicos do Contrato de Gestéo -processo 0010500000018/2018, fazemo-
nos do presente para apresentar a prestacdo de contas sobre metas qualitativas de
treinamento, abordagem de conselheiros de rua, reunides e atividades externas,
absenteismo e pesquisa de satisfacdo, considerando que os dados de producdo do Centro
de Convivéncia, Enfermaria de Desintoxicacao e Moradia Monitorada foram informados
eletronicamente.

O anexo | apresenta o consolidado de horas treinadas por conselheiros. No periodo, a
equipe de conselheiros recebeu, cada um no minimo 3 horas de treinamento totalizando
32,5 horas em abril; 23,5 horas em maio; e 61 horas em junho..

O anexo Il mostra o detalhamento por tema e profissional.

O anexo 111 é composto pelo total de abordagens e encaminhamentos realizados pelos
conselheiros. No periodo, foram 84 abordagens em abril; 87 abordagens em maio, 100
abordagens em junho.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.

Pagina 1 de 2

cumento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da ”
ificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeax%m&ome.mbr:él% e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.
SAO PAULO

Secretaria da Saltde



sPDy UNIDADE RECOMECO HELVETIA

SPDM - Associagao Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina UNIDADE
OSS - Organizagdo Social de Saude REmMEco
S HELVETIA

O anexo IV descreve as atividades externas realizadas no trimestre, totalizando 3
atividades com participacao de 33 usuarios do servico.

No anexo V esta o consolidado das horas de treinamento realizado na equipe de
enfermagem, sendo que cada profissional ativo recebeu pelo menos 3 horas de
treinamento no periodo, totalizando um média de 8 horas por colaborador. Consta
ainda o detalhamento dos temas aplicados em cada treinamento no anexo V.I. No anexo
V. 11 consta o consolidado de horas treinadas pela equipe técnica, sendo que cada técnico
em atividade recebeu mais de 3 horas de treinamento no periodo, em média 9 horas.
No anexo V.11 esta o detalhamento de cada treinamento aplicado.

O anexo VI esté programa estratégico dos treinamentos para o ano 2023.

O anexo VII estdo as agdes para cumprimento da Politica Estadual de Humanizacédo e
Plano Estadual de Humanizacdo (PEH) e o acompanhamento do Plano Institucional de
Humanizacéo (PIH) para o segundo trimestre de 2023.

O anexo VIII estdo as taxas de absenteismo enfermagem e conselheiros.

Por fim, o0 anexo XI apresenta aceitabilidade geral da Unidade no trimestre em questéo,
mostrando que em todos 0s meses a Unidade superou a meta.

Sem mais, reitero protesto de elevada estima e consideracéo colocando-me a disposicao.

Claudio Jerénimo da Silva
Diretor Técnico

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.

Pagina 2 de 2

cumento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da ”
ificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeax?morae.mbr:zl% e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.
SAO PAULO

Secretaria da Saltde

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.



LUNIDADE Unidade Recomego Helvétia
Hfﬂ“fcﬂ SPDM - Associagido Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

I &%

OSS - Organizagao Social de Saude

ANEXO |

RELACAO DE CONSELHEIROS CONTRATADOS / TOTAL DE HORAS TREINADAS
TOTAL DE HORAS TREINADAS NO MES /2023

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
£ £ £ £ E
<<
Angelica da Silva 2 5 [ 5 | [ 0 | 0 14,0 12 2,0
Isabela Bonacim Anténio 0 Férias | 3,5 0 0 3 n “ 0 6,5 12 -5,5
Ivaneide H Nascimento 4 Férias | 1,5 4 3 4 “ 0 16,5 12 4,5
Jéssica Sousa 3 3 2 Promovida p/ outra Unidade n “ 0 8,0 12 -4,0
Joao Batista Pereira 0 1 | 35] 1 1 1 [ 3 | [ 0 | 0 7,5 12 -4,5
Jodo Sergio de Carvalho 0 1 3,5 1 0 3 n “ 0 8,5 12 -3,5
Jorge Ricardo Fontes 1,5 0 [15] 15 [ 15 7 [ 0 | 0 13,0 12 1,0
José Simbes 45 [ 15 | 4 [ 15 | 3 1 [ 5,5 | [ 0 | 0 15,5 12 3,5
Leandra Cristina dos Santos Rodrigues 5,5 1,5 3 4,5 2,5 6,5 m “ 0 23,5 12 11,5
Liviana de Oliveira Silva 0 1 3,5 1 0 3 n “ 0 8,5 12 -3,5
Luana Cassio Motta 0 1 3,5 0 3 n “ 0 7,5 12 -4,5
Luis Alberto Deodato 15 | 15| 3 [ 55| 3 8 [ o0 | 0 22,5 12 10,5
Marcelo Oliveira M | ™M [ M| M [ M| M 0 | [ 0 | 0 0,0 12 -12,0
Michele Rosa Zamfision 0 0 [35] 1 0 3 [ 4 | [ 0 | 0 7,5 12 -4,5
Paulo Roberto da Silva 45 [ 15 | 1 [ 15| o 6,5 [ 8 | [ 0 | 0 15,0 12 3,0
Reginaldo da Conceigéo Silva 4,5 0 1,5 4 1,5 1 m “ 0 12,5 12 0,5
Rosilene Soares Pereira 4,5 0 2,5 2 3 2,5 “ 0 14,5 12 2,5
Tamara Queiroz 3 0 [ 25] o [Férias| 3 [ 3 | [ 0 | 0 8,5 12 -3,5
Vanessa Delminda 3 4 2 3 3 3,5 [ 9,5 | [ 0 | 0 18,5 12 6,5

N

GOYERNO DO ESTADO

SAO PAULO

Secretaria da Saude

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.



UNIDADE RECOMECO HELVETIA

Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

(2 e
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ANEXO Il 2023/abril
- CARGA
NOME DO COLABORADOR SETOR FUNCAO TEMA TREINAMENTO HORARIA TIPO TREINAMENTO DATA
CONEXAO RECOMEGO i 5 i
ANGELICA DA SILVA c conselheiro Discuss3o de casos 1 Seguranca do Paciente 5/4/2023
ISABELA BONOCIM ANTONIO MORADIA conselheiro Seguranca do Paciente
MORADIA ilaxia Pré- ic3 i
IVANEIDE H NASCIMENTO conselheiro Profilaxia Pré-Exposicao ao HIV 1 Seguranca do Paciente 24/4/2023
IVANEIDE H NASCIMENTO MORADIA conselheiro Oficina Abayomi 1 Seguranga do Paciente 25/4/2023
IVANEIDE H NASCIMENTO MORADIA conselheiro Reflexologia 1 Seguranca do Paciente 26/4/2023
MORADIA 3 i
VANEIDE H NASCIMENTO o] conselheiro Acdo SIPATMA 1 Seguranca do Paciente 26/4/2023
JOAO BATISTA PEREIRA MORADIA conselheiro Dinamica Seguranca do Trabalho 1 Seguranca do Paciente 27/4/2023
JOAO SERGIO DE CARVALHO MORADIA . . i
conselheiro Dinamica Seguranca do Trabalho 1 Seguranca do Paciente 27/4/2023
JORGE RICARDO FONTES MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranga do Paciente 14/4/2023
JORGE RICARDO FONTES MORADIA conselheiro Profilaxia Pré-Exposi¢do ao HIV 1 Seguranca do Paciente 24/4/2023
JOSE SIMOES DUARTE MORADIA . Assédio 1 Seguranga do Paciente 25/4/2023
conselheiro
JOSE SIMOES DUARTE MORADIA conselhelro Discussdo de casos 1,5 Seguranga do Paciente 14/4/2023
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranga do Paciente 14/4/2023
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA conselheiro Oficina Abayomi 1 Segurancga do Paciente 25/4/2023
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA conselhelro Reflexologia 1 Seguranga do Paciente 26/4/2023
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA hei Acdo SIPATMA 1 Seguranga do Paciente 26/4/2023
conselneiro
MORADIA . . i
LIVANA DE OLIVEIRA SILVA © conselheiro Dinamica Seguranca do Trabalho 1 Seguranca do Paciente 26/4/2023
LUANA CASSIA RAMOS MOTA MORADIA conselheiro Seguranca do Paciente
CENTRO DE . %0 d d . 14/4/2023
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Discussao de casos 1,5 Seguranca do Paciente /4/
CENTRO DE e o~ .
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Profilaxia Pré-Exposi¢do ao HIV 1 Seguranga do Paciente 24/4/2023
CENTRO DE s .
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Assédio 1 Seguranca do Paciente 25/4/2023
CENTRO DE '
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Dinamica Seguranca do Trabalho 1 Seguranca do Paciente 26/4/2023
CENTRO DE ~ .
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Acdo SIPATMA 1 Segurancga do Paciente 26/4/2023
MARCELO ALEXANDRE DE OLIVEIRA MORADIA conselheiro LM Seguranga do Paciente
MICHELLE ROSA ZAMFISON MORADIA conselheiro Dinamica Seguranca do Trabalho 1 Seguranca do Paciente 26/4/2023
PAULO ROBERTO DA SILVA CONEXAO RECOMEGO conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 14/4/2023
REGINALDO DA CONCEICAO SILVA MORADIA conselheiro Dicas de seguranga p/ residencias 1 Seguranga do Paciente 27/4/2023
REGINALDO DA CONCEIGAO SILVA MORADIA conselheiro Profilaxia Pré-Exposi¢do ao HIV 1 Seguranga do Paciente 24/4/2023
REGINALDO DA CONCEICAO SILVA MORADIA conselheiro Dinamica Seguranca do Trabalho 1 Seguranga do Paciente 26/4/2023
REGINALDO DA CONCEICAO SILVA MORADIA conselheiro Acdo SIPATMA 1 Seguranga do Paciente 26/4/2023
ROSILENE SOARES PEREIRA CONEXAO RECOMECO conselheiro Dicas de seguranca p/ residencias 1 Seguranca do Paciente 27/4/2023
ROSILENE SOARES PEREIRA CONEXAO RECOMEGO conselheiro Profilaxia Pré-Exposicao ao HIV 1 Seguranca do Paciente 24/4/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMECO conselheiro Discussdo de casos 1 Seguranca do Paciente 19/4/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMECO conselheiro Oficina Abayomi 1 Segurancga do Paciente 25/4/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMEGO conselheiro Acdo SIPATMA 1 Seguranca do Paciente 26/4/2023
TAMARA QUEIROZ CONEXAO RECOMECO conselheiro

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
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ANEXO I 2023/maio
= CARGA
NOME DO COLABORADOR FUNGCAO TEMA TREINAMENTO HORARIA TIPO TREINAMENTO
CONEXAO RECOMEGO i 3 i
ANGELICA DA SILVA ¢ conselheiro Discussdo de casos 1 Seguranga do Paciente 17/5/2023
CONEXAO RECOMEGO i 3 -
ANGELICA DA SILVA ¢ conselheiro Discussao de casos 1 Seguranca do Paciente 31/5/2023
. MORADIA i
ISABELA BONOCIM ANTONIO conselheiro Seguranca do Paciente
MORADIA i 5 -
IVANEIDE H NASCIMENTO conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranga do Paciente 12/5/2023
MORADIA i 5 -
IVANEIDE H NASCIMENTO conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 19/5/2023
conselheiro Lavagem das maos
JOAO SERGIO DE CARVALHO MORADIA i Seguranga do Paciente
conselheiro
JORGE RICARDO FONTES MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 12/5/2023
JOSE SIMOES DUARTE MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 12/5/2023
JOSE SIMOES DUARTE MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Segurancga do Paciente 19/5/2023
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 19/5/2023
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1 Seguranga do Paciente 3/5/2023
MORADIA i
LIVANA DE OLIVEIRA SILVA conselheiro Seguranca do Paciente
LUANA CASSIA RAMOS MOTA MORADIA conselheiro Seguranga do Paciente
CENTRO DE . ~ .
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Discuss3o de casos 1,5 Seguranca do Paciente 19/5/2023
CENTRO O Discussdo d 15 | s do Pacient 26/5/2023
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro iscussdo de casos , eguranca do Paciente
MARCELO ALEXANDRE DE OLIVEIRA MORADIA conselheiro LM Seguranga do Paciente
MICHELLE ROSA ZAMFISON MORADIA conselheiro Seguranca do Paciente
PAULO ROBERTO DA SILVA CONEXAO RECOMEGO conselheiro Seguranca do Paciente
REGINALDO DA CONCEIGAO SILVA MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 19/5/2023
ROSILENE SOARES PEREIRA CONEXAO RECOMECO conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 12/5/2023
ROSILENE SOARES PEREIRA CONEXAO RECOMECO conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 19/5/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMEGO conselheiro Discussdo de casos 1 Segurancga do Paciente 3/5/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMECO conselheiro Discussdo de casos 1 Seguranca do Paciente 17/5/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMECO conselheiro Discussdo de casos 1 Seguranca do Paciente 31/5/2023
TAMARA QUEIROZ CONEXAO RECOMECO conselheiro Férias

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.
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ANEXO Il 2023/junho
~ CARGA
NOME DO COLABORADOR FUNGCAO TEMA TREINAMENTO HORARIA TIPO TREINAMENTO
CONEXAO RECOMEGO i a i
ANGELICA DA SILVA 0 conselheiro Discussdo de casos 1 Segurancga do Paciente 14/6/2023
CONEXAO RECOMEGO i 3 i
ANGELICA DA SILVA C conselheiro Discussdo de casos 1 Segurancga do Paciente 28/6/2023
Fluxo equipamentos/lavagem/faixa de .
. MORADIA
ISABELA BONOCIM ANTONIO conselheiro contencio 3 Seguranca do Paciente 30/6/2023
Manual de conformidade/LGPD/Lei
MORADIA i
IVANEIDE H NASCIMENTO conselheiro anticorrupcdo 3 Seguranca do Paciente 23/3/2023
MORADIA i i
IVANEIDE H NASCIMENTO conselheiro Os perigos do consumo de k9 1 Seguranca do Paciente 23/6/2023
JOAO BATISTA PEREIRA MORADIA conselheiro Alimentagdo saudavel 1 Segurancga do Paciente 5/6/2023
JOAO SERGIO DE CARVALHO MORADIA conselheiro Os perigos do consumo de k9 1 Segurancga do Paciente 23/6/2023
JOAO SERGIO DE CARVALHO MORADIA conselheiro Manejo em situacBes de crise 2 Seguranca do Paciente 25/6/2023
JORGE RICARDO FONTES MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranga do Paciente 2/6/2023
JORGE RICARDO FONTES MORADIA conselheiro K9 e a vacina da Cocaina 1,5 Segurancga do Paciente 22/6/2023
Manual de conformidade/LGPD/Lei
JORGE RICARDO FONTES MORADIA . . N / / 3 Seguranga do Paciente 23/3/2023
conselheiro anticorrupcao
JORGE RICARDO FONTES MORADIA conselheiro Os perigos do consumo de k9 1 Seguranga do Paciente 23/6/2023
JOSE SIMOES DUARTE MORADIA conselheiro K9 e a vacina da Cocaina 1,5 Seguranca do Paciente 22/6/2023
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 2/6/2023
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA conselheiro Alimentagdo saudavel 1 Seguranca do Paciente 5/6/2023
Manual de conformidade/LGPD/Lei
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA . . N / / 3 Seguranca do Paciente 23/3/2023
conselheiro anticorrupcdo
LEANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES MORADIA conselheiro Os perigos do consumo de k9 1 Seguranca do Paciente 23/6/2023
MORADIA i i
LIVANA DE OLIVEIRA SILVA conselheiro Os perigos do consumo de k9 1 Seguranga do Paciente 23/6/2023
MORADIA i i & i i
IVANA DE OLIVEIRA SILVA conselheiro Manejo em situagdes de crise 2 Seguranca do Paciente 25/6/2023
LUANA CASSIA RAMOS MOTA MORADIA conselheiro Alimentagdo saudavel 1 Seguranga do Paciente 5/6/2023
LUANA CASSIA RAMOS MOTA MORADIA conselheiro Manejo em situagdes de crise 2 Seguranca do Paciente 25/6/2023
CENTRO DE . ~ .
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 2/6/2023
CENTRO DE . ~ , .
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Alimentagdo saudavel 1 Seguranca do Paciente 5/6/2023
CENTRO DE . , .
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENGIA conselheiro K9 e a vacina da Cocaina 1,5 Segurancga do Paciente 22/6/2023
CENTRO DE Manual de conformidade/LGPD/Lei )
= . ~ 3 Seguranga do Paciente 23/3/2023
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro anticorrupgdo gurane /31
CENTRO DE . .
LUIZ ALBERTO DEODATO CONVIVENCIA conselheiro Os perigos do consumo de k9 1 Seguranca do Paciente 23/6/2023
MARCELO ALEXANDRE DE OLIVEIRA MORADIA conselheiro LM Seguranca do Paciente
MICHELLE ROSA ZAMFISON MORADIA conselheiro Os perigos do consumo de k9 1 Seguranga do Paciente 23/6/2023
MICHELLE ROSA ZAMFISON MORADIA conselheiro Manejo em situagOes de crise 2 Seguranca do Paciente 25/6/2023
PAULO ROBERTO DA SILVA CONEXAO RECOMEGO conselheiro Alimentacdo saudavel 1 Seguranca do Paciente 5/6/2023
PAULO ROBERTO DA SILVA CONEXAO RECOMECO conselheiro K9 e a vacina da Cocaina 1,5 Seguranca do Paciente 22/6/2023
PAULO ROBERTO DA SILVA CONEXAO RECOMECO conselheiro Os perigos do consumo de k9 1 Seguranga do Paciente 23/6/2023
- Manual de conformidade/LGPD/Lei
PAULO ROBERTO DA SILVA CONEXAO RECOMEGO ) . / / 3 Seguranca do Paciente 23/3/2023
conselheiro anticorrupgao
REGINALDO DA CONCEIGAO SILVA MORADIA conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 2/6/2023
ROSILENE SOARES PEREIRA CONEXAO RECOMECO conselheiro Discussdo de casos 1,5 Seguranca do Paciente 2/6/2023
ROSILENE SOARES PEREIRA CONEXAO RECOMEGO conselheiro Alimentagdo saudavel 1 Seguranca do Paciente 5/6/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMEGO conselheiro Alimentagdo saudavel 1 Seguranca do Paciente 5/6/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMECO conselheiro Discussdo de casos 1 Seguranca do Paciente 14/6/2023
VANESSA DELMINDA CONEXAO RECOMECO conselheiro K9 e a vacina da Cocaina 1,5 Seguranca do Paciente 22/6/2023
- Manual de conformidade/LGPD/Lei )
CONEXAO RECOMECO . . . / / 3 Seguranga do Paciente 23/3/2023
TAMARA QUEIROZ conselheiro anticorrupgao

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
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SPDM - Associagao Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina

Organizacao Social de Saude

ANEXO Il PAINEL DOS INDICADORES - ABORDAGEM DOS CONSELHEIROS NO CENTRO DE CONVIVENCIA
Abril 2023 3] 4] 5 6 10 [ 11 [ 12 [ 13 ] 14 17 [ 18 ] 19 | 20 24 | 25 [ 26 | 27 | 28 Total
TOTAL DE ABORDAGENS 3 3 0 9 12 | 4 2 7 5 2 5 5 4 6 3 9 5 84
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
] 0
MASCULINO 3 0 7 9 3 2 6 5 2 5 5 2 5 2 8 5 69
FEMININO 2 0 0 2 3 1 0 1 0 0 0 0 2 1 1 1 0 14
OUTROS 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL GENERO 3 3 0 9 0 0 0 |12 | 4 2 7 5 2 0 5 5 0 0 0 | 4 6 3 9 5 84
0
<18 ANOS 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
18 A 30 ANOS 0 1 0 3 9 1 0 3 0 0 3 0 1 2 1 2 2 28
31 A59 ANOS 1 2 0 6 1 3 2 4 | 5 2 2 5 3| 4 2 7 1 50
>60 ANOS 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 4
NAO INFORMADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL DE FAIXA ETARIA 3 3 0 9 0 0 0 |12 | 4 2 7 5 2 0 5 5 0 0 0 | 4 6 3 9 5 84
0
GESTANTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CADEIRANTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL CONDICOES EPECIAIS 0 0 0 0 0 0 0| O 0 0 0 0 0| O 0 0 0 0 O| 0| O 0 0 0 0
0
HIV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TUBERCULOSE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SIFILIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HEPATITE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NAO SABE INFORMADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PROBLEMA DE SAUDE 0 0 0 0 0 0 0| O 0 0 0 0 0| O 0 0 0 0 O| 0| O 0 0 0 0
0
VINCULOS PRESERVADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 1 0 1 1 6
VINCULOS FRAGILIZADOS 0 0 0 2 3 0 0 0 1 0 0| 4 2 0 0 0| 4 16
VICULOS ROMPIDOS 3 3 0 3 9 0 0 7 4 2 3 0 2 5 3 8 0 52
NAO INFORMADOS 0 0 0| 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
TOTAL SITUACAO FAMILIAR 3 3 0 9 0 0 0 |12 ]| O 0 7 5 2 0 5 5 0 0 0| 4 6 3 9 5 78
0
ALCOOL 2 2 0 3 7 2 1 5 2 2 1 2 2 5 3 4 2 45
COCAINA 2 0 0 3 5 2 2 6 2 1 1 2 1 | 4 3 3 2 39
MACONHA 2 1 0 | 4 7 3 1 4 2 2 2 0 1 5 2 3 1 40
CRACK 2 1 0 5 8 | 4 1 4 2 2 1 2 1 5 3 6 3 50
TABACO 2 1 0 3 4 0 1 1 2 2 0 0 1 5 3 5 1 31
SOLVENTE 2 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 2 0 9
OUTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EQUENTES (MAIS DE UMA AFIMAGAO) 12 | 5 0 |19 O 0 O | 31|11 6 | 21 | 11 9 0 5 6 0 0 0 6 | 25 | 15| 23 | 9 214
0
FACIL 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 5 1 3 6 3 9 3 32
INTERMEDIARIO 2 2 0 3 7 4 0 0 1 0 0 4 0 0 0 0 1 24
DIFICIL 1 1 0 5 4 0 2 7 4 2 0 0 1 0 0 0 1 28
TOTAL REFERENTE A ABORDAGEM| 0 | 0 | 3 3 0 9 0 0O | 0 |12]| 4 | 2 7 5 2 0 5 5 0 0 0| 4| 6 3 9 5 84

Este documento foi assinado el
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UNIDADE RECOMEGO HELVETIA

UNIDADE
RECOMECO SPDM — Associag¢do Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina
HELVETIA Organizagdo Social de Saude
ANEXO IV |
REUNIOES E ATIVIDADES EXTERNAS MES: ABRIL A JUNHO / 2023
DATA TEMA HORA INiCIO HORA FIM QUANT. PARTICIPANTES
20/4/2023 BATE PERNAS / VISITA A JESSICA — CRATOD 13:30:00 14:45:00 12
30/5/2023 BATE-PERNAS (PARQUE DA LUZ/HUB) 13:37:00 15:00:00 11
30/6/2023 Bate- pernas : parque da luz 13:00:00 14:30:00 10
TOTAL 33

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.
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ANEXO V

UNIDADE RECOMEGO HELVETIA

SPDM - Associagao Paulista Para o Desenvolvimento da Medicina

Organizagdo Social de Saude

TOTAL DE HS TREINADAS NO MES / 2023

1° Trimestre

Realizado

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

ADRIANA SATELIS 2 2 1,5 1 |Férias| 2

AMAURY PEREIRA DE MATOS 3 7 4 4 3 8,5
BRAYAN DOUGLAS ALVES BELLAN Férias| 2 2,5 0 0 4

BRUNO DA SILVA BERNARDES 1 2 1 0 0 3

CARLA UYEDA COUTINHO 62 4 4 4 7 13
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI 4 |105| 9 4 (11,5]| 9,5
CINTIA APARECIDA SALES 135| 4 1 6 9

CLAUDIA C. DE MELLO 0 2 2 2 3 1

CLAUDIA DE JESUS 2 0 LM 0 3 1

DANIELA SOARES COELHO 2 |Férias| 1,5 1 2 1

DANIEL INACIO DE SOUZA 12 1

DANIELE PONTONI 2 2 2,5 0 0 3

ELAINE CRISTINA SILVEIRA 3 2 2,5 1 |Férias| 2

ELIENAI BARSANI Férias| 6 1,5 1 0 6

FABIANO EBOLI 0 5 1 1 3 7

FABIO ALVES 0 2 5 1 |Férias| 8

FERNANDO H. M DA SILVA 2 2 0 2,5 2 7

HELEN NUNES 2 2 1,5 0 3 1

HELENO RODRIGUES DA SILVA 2 2 2,5 0 1 3

IZABEL CRISTINA RODRIGUES 2 4 0 0 0 4,5
JULIANA RODRIGUES 3 2 1,5 0 0 3

LIGIA MARCAIO SANTOS 0 2 4,5 0 2 7

LUIS GUSTAVO DOS SANTOS 0 2 2 0 3 3

MARIA GORETE MELO 2 2 2,5 0 3 8

MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES LM | LM | 2,5 0 2 7

MICHAEL RAMALDES 0 1 9 5,5 3 7

NATHALIA PARDINI 3 4 10,5| 2 10 11
SALONI FRANCELINO DA SILVA 2 2 2,5 2 1 2

SANDRA CRISTINA DE SANTANA 0 3 2 |Férias

SUELI BENTO 2 2 1 3 3

THAIS GRAZIELA FRANCISCO CAVALCANTE 1 22 11 0 0 4

VALDIRENE AP. DOS SANTOS 2 2 2,5 0 |[Férias| 5

ZELIA DA AVILA CARVALHO 2 2 2,5 0 0 5

2° Trimestre

3° Trimestre

Realizado

4° Trimestre

Realizado

12 17,5
12 -3,5

12 -5,0

12 82,0

12 36,5

12 21,5

12 -2,0

12 -6,0

12 45 |
12 1,0
12 25
12 15 ;
12 2,5
12 50 ¢
12 40 -
12 35 |
12 2,5
12 1,5 4
12 1,5 ]
12 2,5 ¢4
12 3,5 vg
12 2,0 £
12 5,5 ﬁg
12 05 =4
12 13,5 - |
12 28,5 £
12 -0,5 Eg
12 7,0 £4
12 1,0 o
12 26,0 1
12 0,5 =
12 0,5 &

Para



UNIDADE RECOMEGCO HELVETIA

Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
EDUCACAO CONTINUADA- INDICADORES DE MORAL

ANEXO V.|

NOME DO COLABORADOR

FUNGAO

abr/23

TEMA TREINAMENTO

CARGA HORARIA

DATA TREINAMENTO

ADRIANA PEREIRA SATELLIS TECNICO DE ENFERMAGEM Dinamica Seguranca do Trabalho 1 27/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Discussdo de Casos 1 05/04/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Discussdo de Casos 1 19/04/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Dicas de seguranca p/ residencia 1 27/04/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Assédio 1 25/04/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
BRAYAN DOUGLAS ALVES BELLAN TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
BRUNO DA SILVA BERNARDES TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Dicas de segurancga p/ residencia 1 27/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Discussao de Casos 2 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Assédio 1 25/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Assédio 1 25/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Dinamica Segurancga do Trabalho 1 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussdo de Casos 2 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Assédio 1 25/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CLAUDIA CORREIA DE MELO TECNICO DE ENFERMAGEM Dinamica Seguranga do Trabalho 1 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CLAUDIA CORREIA DE MELO TECNICO DE ENFERMAGEM Oficina Abayomi 1 27/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CLAUDIA DE JESUS TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNAGCAO MASCULINA
DANIELA SOARES DE LIMA COELHO TECNICO DE ENFERMAGEM Dinamica Segurancga do Trabalho 1 27/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
DANIELLE PONTONE TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
ELAINE CRISTINA SILVEIRA LABE TECNICO DE ENFERMAGEM Assédio 1 25/04/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
ELIENAI DO CARMO BARSANI ENFERMEIRO Dinamica Segurancga do Trabalho 1 27/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIANO EBOLI ENFERMEIRO Dinamica Segurancga do Trabalho 1 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIO ALVES DA SILVA ENFERMEIRO Dinamica Segurancga do Trabalho 1 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Dinamica Seguranca do Trabalho 1 27/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Resultados Assistenciais 1,5 24/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
HELEN NUNES BARBOSA TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
HELENO RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNAGCAO MASCULINA
IZABEL CRISTINA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM CENTRO DE CONVIVENCIA
JULIANA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
LIGIA MARCARIO SANTOS ENFERMEIRO UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
LUIS GUSTAVO DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO UNIDADE DE INTERNAGCAO MASCULINA
MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES ENFERMEIRO UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Dicas de seguranca p/ residencia 1 27/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Dinamica Seguranca do Trabalho 1 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Discussdo de Casos 2 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Discussdo de Casos 1,5 19/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Discussao de Casos 2 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
SALONI FRANCELINO DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Assédio 1 25/04/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
SALONI FRANCELINO DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Dinamica Seguranca do Trabalho 1 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
SUELI BENTO TECNICO DE ENFERMAGEM Dinamica Segurancga do Trabalho 1 26/04/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA

THAIS GRAZIELA FRANCISCO CAVALCANTE

EDUCAGAO CONTINUADA

UNIDADE DE INTERNAGAO MASCULINA

VALDIRENE APARECIDA DOS SANTOS

TECNICO DE ENFERMAGEM

UNIDADE DE INTERNAGAO MASCULINA

ZELIA DA AVILA CARVALHO

TECNICO DE ENFERMAGEM

UNIDADE DE INTERNACAO MISTA

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.



UNIDADE RECOMEGCO HELVETIA

Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
EDUCACAO CONTINUADA- INDICADORES DE MORAL

ANEXO V.|

NOME DO COLABORADOR

FUNGAO

mai/23

TEMA TREINAMENTO

CARGA HORARIA

DATA TREINAMENTO

ADRIANA PEREIRA SATELLIS

TECNICO DE ENFERMAGEM

Férias

UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA

AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Discussdo de casos 1 03/05/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Discussdo de casos 1 17/05/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Discussdo de casos 1 31/05/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
BRAYAN DOUGLAS ALVES BELLAN TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
BRUNO DA SILVA BERNARDES TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Discussdo de casos 2 03/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Discussdo de casos 2 10/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Mudanga pulseira de identificacao 1 12/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Discussdo de casos 2 31/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussdo de casos 2 03/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussdo de casos 1 03/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Lavagem das maos 1 05/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussdo de casos 2 10/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussao de casos 1,5 12/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Processo medicamentoso 1 29/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussdo de casos 2 31/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussdo de casos 1 31/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Critico 4 22/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Tracer das enfermarias 1 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Protocolos Institucionais 1 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CLAUDIA CORREIA DE MELO TECNICO DE ENFERMAGEM Dimensionamento de Equipe 1 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CLAUDIA CORREIA DE MELO TECNICO DE ENFERMAGEM Manejo ndo violento 2 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CLAUDIA DE JESUS TECNICO DE ENFERMAGEM Lavagem das maos 1 05/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
CLAUDIA DE JESUS TECNICO DE ENFERMAGEM Protocolos Institucionais 1 17/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
CLAUDIA DE JESUS TECNICO DE ENFERMAGEM Tracer das enfermarias 1 17/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
DANIELA SOARES DE LIMA COELHO TECNICO DE ENFERMAGEM Protocolos Institucionais 1 17/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
DANIELA SOARES DE LIMA COELHO TECNICO DE ENFERMAGEM Tracer das enfermarias 1 17/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
DANIELLE PONTONE TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
ELAINE CRISTINA SILVEIRA LABE TECNICO DE ENFERMAGEM Férias CENTRO DE CONVIVENCIA
ELIENAI DO CARMO BARSANI ENFERMEIRO UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIANO EBOLI ENFERMEIRO Dimensionamento de Equipe 1 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIANO EBOLI ENFERMEIRO Manejo nao violento 2 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIO ALVES DA SILVA ENFERMEIRO Férias UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Protocolos Institucionais 1 17/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Tracer das enfermarias 1 17/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
HELEN NUNES BARBOSA TECNICO DE ENFERMAGEM Lavagem das maos 1 05/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
HELEN NUNES BARBOSA TECNICO DE ENFERMAGEM Protocolos Institucionais 1 17/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
HELEN NUNES BARBOSA TECNICO DE ENFERMAGEM Tracer das enfermarias 1 17/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
HELENO RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Mudanga pulseira de identificacao 1 12/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
IZABEL CRISTINA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM Férias CENTRO DE CONVIVENCIA
JULIANA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
LIGIA MARCARIO SANTOS ENFERMEIRO Mudanga pulseira de identificagao 1 12/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
LIGIA MARCARIO SANTOS ENFERMEIRO Tracer das enfermarias 1 19/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
LUIS GUSTAVO DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM Dimensionamento de Equipe 1 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
LUIS GUSTAVO DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM Manejo nao violento 2 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO Mudanga pulseira de identificacao 1 12/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO Protocolos Institucionais 1 19/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO Tracer das enfermarias 1 19/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES ENFERMEIRO Mudanga pulseira de identificacao 1 12/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES ENFERMEIRO Tracer das enfermarias 1 19/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Dimensionamento de Equipe 1 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Manejo nao violento 2 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Discussao de casos 2 03/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Discussdo de casos 2 10/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Mudanga pulseira de identificacao 1 12/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Protocolo Risco de Fuga 1 16/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Protocolo de Risco de Queda 1 16/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Processo medicamentoso 1 29/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Discussdo de casos 2 31/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
SALONI FRANCELINO DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Processo medicamentoso 1 29/05/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA

SUELI BENTO TECNICO DE ENFERMAGEM Dimensionamento de Equipe 1 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
SUELI BENTO TECNICO DE ENFERMAGEM Manejo nao violento 2 18/05/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA

THAIS GRAZIELA FRANCISCO CAVALCANTE

EDUCACAO CONTINUADA

UNIDADE DE INTERNAGCAO MASCULINA

VALDIRENE APARECIDA DOS SANTOS

TECNICO DE ENFERMAGEM

UNIDADE DE INTERNAGAO MASCULINA

ZELIA DA AVILA CARVALHO

TECNICO DE ENFERMAGEM

UNIDADE DE INTERNAGCAO MISTA

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.



UNIDADE RECOMEGCO HELVETIA

Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
EDUCACAO CONTINUADA- INDICADORES DE MORAL

ANEXO V.|

NOME DO COLABORADOR

FUNGAO

jun/23

TEMA TREINAMENTO

CARGA HORARIA

DATA TREINAMENTO

ADRIANA PEREIRA SATELLIS TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentacdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
ADRIANA PEREIRA SATELLIS TECNICO DE ENFERMAGEM Higiene das maos 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Alimentacdo saudavel 1 05/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Discussdo de casos 1 14/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO K9 e a vacina da Cocaina 1,5 22/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
AMAURY PEREIRA DE MATOS ENFERMEIRO Discussdo de casos 1 28/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
BRAYAN DOUGLAS ALVES BELLAN TECNICO DE ENFERMAGEM Tracer das enfermarias 1 06/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
BRAYAN DOUGLAS ALVES BELLAN TECNICO DE ENFERMAGEM Protocolos Assistenciais 1 06/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
BRAYAN DOUGLAS ALVES BELLAN TECNICO DE ENFERMAGEM Notificages de incidentes 1 07/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
BRAYAN DOUGLAS ALVES BELLAN TECNICO DE ENFERMAGEM Prontuadrios e Seguranca da Informacgao 1 07/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
BRUNO DA SILVA BERNARDES TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
BRUNO DA SILVA BERNARDES TECNICO DE ENFERMAGEM Prontudrios e Seguranca da Informacao 1 30/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
BRUNO DA SILVA BERNARDES TECNICO DE ENFERMAGEM Notificagdo de Incidentes 1 30/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Preparo e administragdo de medicacdes 1 20/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Discussao de casos 2 14/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Discussao de casos 2 21/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Discussdo de casos 2 28/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Prontuarios e Seguranga da Informacgao 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CARLA UYEDA COUTINHO ENFERMEIRO Notificagdo de Incidentes 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussdo de casos 1,5 02/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussdo de casos 2 14/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Discussao de casos 1 14/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CATIA APARECIDA DE SOUZA HAYASHI SUPERVISORA DE ENFERMAGEM Alimentacdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Fluxo café da manha 1 15/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Preparo e administra¢do de medica¢des 1 20/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Prontuarios e Seguranca da Informacdo 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CINTIA APARECIDA SALES ENFERMEIRO Notificacdo de Incidentes 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CLAUDIA CORREIA DE MELO TECNICO DE ENFERMAGEM Coleta 1 23/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
CLAUDIA DE JESUS TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
DANIELA SOARES DE LIMA COELHO TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentacdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
DANIELLE PONTONE TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentacdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
DANIELLE PONTONE TECNICO DE ENFERMAGEM Prontudrios e Seguranca da Informacao 1 28/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
DANIELLE PONTONE TECNICO DE ENFERMAGEM Notificacdo de Incidentes 1 28/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
ELAINE CRISTINA SILVEIRA LABE TECNICO DE ENFERMAGEM Fluxo café da manha 1 15/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
ELAINE CRISTINA SILVEIRA LABE TECNICO DE ENFERMAGEM Preparo e administra¢do de medica¢des 1 20/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
ELIENAI DO CARMO BARSANI ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
ELIENAI DO CARMO BARSANI ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
ELIENAI DO CARMO BARSANI ENFERMEIRO Higiene das maos 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
ELIENAI DO CARMO BARSANI ENFERMEIRO Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIANO EBOLI ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIANO EBOLI ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIANO EBOLI ENFERMEIRO Fluxo de pedido de materiais 1 19/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIANO EBOLI ENFERMEIRO Coleta 1 23/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
FABIO ALVES DA SILVA ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FABIO ALVES DA SILVA ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FABIO ALVES DA SILVA ENFERMEIRO Fluxo de pedido de materiais 1 19/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FABIO ALVES DA SILVA ENFERMEIRO Coleta 1 23/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FABIO ALVES DA SILVA ENFERMEIRO Manejo em situagdes de crise 2 25/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Alimentacdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Prontuarios e Seguranga da Informacgao 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
FERNANDO HENRIQUE MACEDO DA SILVA ENFERMEIRO Notificagdo de Incidentes 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
HELEN NUNES BARBOSA TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
HELENO RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
HELENO RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Prontuarios e Seguranca da Informacao 1 28/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
HELENO RODRIGUES DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Notificagdo de Incidentes 1 28/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
IZABEL CRISTINA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
IZABEL CRISTINA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM Fluxo café da manha 1 15/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
IZABEL CRISTINA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM Discussao de casos 1 28/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA e
IZABEL CRISTINA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM K9 e a vacina da Cocaina 1,5 22/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA E
JULIANA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNAGCAO MASCULINA >
JULIANA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM Fluxo café da manha 1 15/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA é
JULIANA RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM Preparo e administragdao de medica¢des 1 20/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
LIGIA MARCARIO SANTOS ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA i
LIGIA MARCARIO SANTOS ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA &
LIGIA MARCARIO SANTOS ENFERMEIRO Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNAGCAO MASCULINA S
LIGIA MARCARIO SANTOS ENFERMEIRO Prontudrios e Seguranga da Informagao 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA d
LIGIA MARCARIO SANTOS ENFERMEIRO Notificagdao de Incidentes 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA E
LUIS GUSTAVO DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM Fluxo de pedido de materiais 1 19/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA 5
LUIS GUSTAVO DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM Coleta 1 23/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA £
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINAE it
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO Alimentacdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINAS E
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO Fluxo de pedido de materiais 1 19/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA_E Z
MARIA GORETE MELO ENFERMEIRO Coleta 1 23/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA;Q 4
MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA o &
MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA E E
MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES ENFERMEIRO Alimentacdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA g ki
MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES ENFERMEIRO Prontudrios e Seguranca da Informacao 1 28/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA 2 B
MARIUSKA OLIVEIRA DE MAGALHAES ENFERMEIRO Notificagdo de Incidentes 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA %E
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINAZ 7
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINAZ B
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Perigos da K9 1 23/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINAé ;
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Fluxo de pedido de materiais 1 19/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA-% E
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Coleta 1 23/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA® 7
MICHAEL DE JESUS RAMALDES SUPERVISOR DE ENFERMAGEM Manejo de situacao de crise 2 25/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA ¢
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINAE
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINAZ &
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Discussao de casos 2 14/06/2023 9
o

UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINAZ
L

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
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NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Fluxo café da manha 1 15/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Preparo e administragdo de medicagdes 1 20/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Discussdo de casos 2 21/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
NATHALIA PARDINI ANDRADE ENFERMEIRO Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
SALONI FRANCELINO DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Discussao de casos 1 14/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA
SALONI FRANCELINO DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM Discussao de casos 1 28/06/2023 CENTRO DE CONVIVENCIA

SUELI BENTO TECNICO DE ENFERMAGEM Fluxo de pedido de materiais 1 19/06/2023 UNIDADE DE INTERNAGCAO MISTA
SUELI BENTO TECNICO DE ENFERMAGEM Coleta 1 23/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
TATIANA PAULA DE NOBREGA SANTANNA TECNICO DE ENFERMAGEM Preparo e administra¢do de medica¢des 1 20/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
THAIS GRAZIELA FRANCISCO CAVALCANTE EDUCAGCAO CONTINUADA Ferramentas de Ed. do Paciente e da Familia 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
THAIS GRAZIELA FRANCISCO CAVALCANTE EDUCACAO CONTINUADA Compreendendo o Plano e Projeto Terapéutico 2 01/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
VALDIRENE APARECIDA DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
VALDIRENE APARECIDA DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM Tracer das enfermarias 1 06/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
VALDIRENE APARECIDA DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM Protocolos Assistenciais 1 06/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
VALDIRENE APARECIDA DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM NotificagGes de incidentes 1 07/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
VALDIRENE APARECIDA DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM Prontuarios e Seguranga da Informacgao 1 07/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MASCULINA
ZELIA DA AVILA CARVALHO TECNICO DE ENFERMAGEM Alimentagdo saudavel 1 05/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
ZELIA DA AVILA CARVALHO TECNICO DE ENFERMAGEM Fluxo café da manha 1 15/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
ZELIA DA AVILA CARVALHO TECNICO DE ENFERMAGEM Preparo e administragdo de medica¢des 1 20/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
ZELIA DA AVILA CARVALHO TECNICO DE ENFERMAGEM Prontuarios e Seguranca da Informacao 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA
ZELIA DA AVILA CARVALHO TECNICO DE ENFERMAGEM Notificagdo de Incidentes 1 29/06/2023 UNIDADE DE INTERNACAO MISTA

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
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ANEXO V.II

EQUIPE TECNICA
TOTAL DE HS TREINADAS NO MES /2023
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre

8

>

E 3

<
IVAN CESAR SILVA PSICOLOGO MANHA Helvetia 2,5 5 6 6 6 7,5 33,0 12 21,0
KARINE DA SILVA PIMENTA NUTRICIONISTA MIT Helvetia 6,5 7 1 6,5 2,5 9,5 33,0 12 21,0
LUCIANO DOMINGUES CLARO ASS. SOCIAL MANHA Helvetia 3 1,5 4 4,5 3 4 12 8,0
MARCOS OLIVEIRA ARAUJO ED. FiSICO MIT Helvetia 3 Desligado 12 -9,0
MAYCON ESTEVAM DE SOUZA FARMACEUTICO MIT Helvetia fnicio junho 1 12 -11,0
MAURICIO SA DE OLIVEIRA FARMACEUTICO MIT Helvetia inicio maio 3 2 12 -7,0
MOISES APARECIDOSOUZA FELIPE PSICOLOGO TARDE Helvetia 6 1,5 4 3,5 3 2,5 12 8,5
PALOMA MATIAS PEREIRA ASS. SOCIAL Helvetia 3,5 5 4,5 4 6 8,5 12 19,5
RODOLFO YAMAUCHI PSICOLOGO MANHA Helvetia 5,5 1,5 5 1,5 3 1,5 12 6,0
VIVIANE TEIXEIRA FARMACEUTICA mIT Helvetia 1,5 4,5 1 1 LM LM 12 -4,0

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
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““““ EDUCACAO CONTINUADA- INDICADORES DE MORAL @ ©- (3)
ANEXO V.III abr/23
NOME DO COLABORADOR TEMA TREINAMENTO CARG::::ARIA TIPO TREINAMENTO DATA

IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Dicas de seguranga p/ residencia 1 SEGURANCA DO PACIENTE 27/4/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE | 26/4/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Oficina Abayomi 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 25/4/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Profilaxia Pré-Exposicdo ao HIV 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 24/4/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Assédio 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 25/4/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussdo de casos 1 SEGURANCA DO PACIENTE 5/4/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 19/4/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussdo de casos 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 14/4/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Indicadores-Como gerar 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 26/4/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Profilaxia Pré-Exposi¢do ao HIV 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 24/4/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Assédio 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 25/4/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 14/4/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Oficina Abayomi 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 27/4/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Dicas de seguranca p/ residencia 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 27/4/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Dinamica Segurancga do Trabalho 1 SEGURANCA DO PACIENTE 26/4/2023
MOISES APARECIDO SOUZA FELIPE EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Dinamica Seguranca do Trabalho 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 26/4/2023
MOISES APARECIDO SOUZA FELIPE EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Ac3o SIPATMA 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 26/4/2023
MOISES APARECIDO SOUZA FELIPE EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 14/4/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Profilaxia Pré-Exposicdo ao HIV 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 24/4/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Assédio 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 25/4/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE | 26/4/2023
RODOLFO YAMAUCHI EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 14/4/2023
VIVIANE TEIXEIRA EQUIPE TECNICA FARMACEUTICA Assédio 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 25/4/2023

Este documento foi assinado eletronicamente por claudio Jeronimo da Silva.
Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo DEBB-18BA-A75E-7F6D.
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- EDUCACAO CONTINUADA- INDICADORES DE MORAL
ANEXO V.III mai/23
NOME DO COLABORADOR TEMA TREINAMENTO CARG::::ARIA TIPO TREINAMENTO DATA

IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE | 3/5/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 2 SEGURANGA DO PACIENTE | 10/5/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE | 31/5/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 12/5/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discuss3o de casos 1 SEGURANCA DO PACIENTE | 31/5/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 12/5/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 19/5/2023
MAURICIO SA DE OLIVEIRA EQUIPE TECNICA FARMACEUTICO Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE | 31/5/2023
MAURICIO SA DE OLIVEIRA EQUIPE TECNICA FARMACEUTICO Discussdo de casos 1 SEGURANGA DO PACIENTE | 31/5/2023
MOISES APARECIDO SOUZA FELIPE EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 12/5/2023
MOISES APARECIDO SOUZA FELIPE EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 19/5/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discuss3o de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE | 3/5/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE | 10/5/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussdo de casos 2 SEGURANGA DO PACIENTE | 31/5/2023
RODOLFO YAMAUCHI EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 12/5/2023
RODOLFO YAMAUCHI EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE | 19/5/2023
VIVIANE TEIXEIRA EQUIPE TECNICA FARMACEUTICA LM SEGURANCA DO PACIENTE
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jun/23

CARGA HORARIA

NOME DO COLABORADOR TEMA TREINAMENTO HORA TIPO TREINAMENTO DATA

IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussao de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 14/6/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 21/6/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO K9 e a vacina da cocaina 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE 22/6/2023
IVAN CESAR SILVA EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 28/6/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussao de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE 2/6/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Alimentacgdo saudavel 1 SEGURANCA DO PACIENTE 5/6/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 14/6/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussao de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 21/6/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 28/6/2023
KARINE DA SILVA PIMENTA EQUIPE TECNICA NUTRICIONISTA Discussao de casos 1 SEGURANCA DO PACIENTE 28/6/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE 2/6/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Alimentagdo saudavel 1 SEGURANCA DO PACIENTE 5/6/2023
LUCIANO DOMINGUES CLARO EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL K9 e a vacina da cocaina 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE 22/6/2023
MAYCON ESTEVAM DE SOUZA EQUIPE TECNICA FARMACEUTICO Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 28/6/2023
MAURICIO SA DE OLIVEIRA EQUIPE TECNICA FARMACEUTICO Discussao de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 28/6/2023
MOISES APARECIDO SOUZA FELIPE EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE 2/6/2023
MOISES APARECIDO SOUZA FELIPE EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Alimentagdo saudavel 1 SEGURANCA DO PACIENTE 5/6/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Alimentacgdo saudavel 1 SEGURANCA DO PACIENTE 5/6/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussdo de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 14/6/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussao de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 21/6/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL K9 e a vacina da cocaina 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE 22/6/2023
PALOMA MATIAS PEREIRA EQUIPE TECNICA ASS. SOCIAL Discussao de casos 2 SEGURANCA DO PACIENTE 28/6/2023
RODOLFO YAMAUCHI EQUIPE TECNICA PSICOLOGO Discussdo de casos 1,5 SEGURANCA DO PACIENTE 2/6/2023
VIVIANE TEIXEIRA EQUIPE TECNICA FARMACEUTICA LM SEGURANCA DO PACIENTE
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ANEXO VI

RELATORIO DE TREINAMENTOS
2° TRIMESTRE - 2023

UNIDADE
RECOME(O

HELVETIA
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PROGRAMAGAO DOS TREINAMENTOS

Gestao de Qualidade e Segurancga Assistencial

No dominio de seguranga do paciente, adotamos o framework do Canadian Patient
Safety Institute (CPSI) que define seis dimensdes de competéncias que precisamos
desenvolver nas equipes multiprofissionais.

= Contribuir para a seguranca do paciente;

=  Trabalhar em time para a seguranga do paciente;

= Comunicar de maneira efetiva para a seguranca do paciente;

= Manejar riscos;

= QOtimizar fatores humanos e ambientais;

= Reconhecer, responder e tratar o evento.

Sendo assim, os treinamentos de qualidade e seguranca do paciente foram divididos em
publico-geral: todos os colaboradores da organizacdo e, liderangas, sejam taticas ou

estratégicas, seguindo novo plano conforme tabela 1.

Publico | J | FIM|A M| J|J|A|]S|O|N|D]|]
Todos X | x| x| x| x

Liderancas X
Tabela 1: Planejamento de Treinamentos de Qualidade e

Seguranca do Paciente.
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a. Todos os Colaboradores

Todos os colaboradores sao convidados para participagao do treinamento e discussao

sobre seguranca do paciente, gerenciamento e prevenc¢do de riscos e elementos

essenciais a qualidade da assisténcia a salde, essencialmente, equipe assistencial.

Gestao de Qualidade e Seguranca do Paciente
Data Tema Total de Participantes
28/04/2023 Processos Institucionais: Matriz de Risco. 3
Pensamento Sistémico e Recursos Disponiveis: Como gerar
04/05/2023 7
melhorias através de dados.
13/06/2023 Trabalho em Equipe e Estrutura de Time: Negociagdo entre
27/06/2023 unidades. 10
15/06/2023 | Trabalho em Equipe e Estrutura de Time: Colaborativa - Auditoria 5

b. Liderangas Taticas e Estratégicas

Sdo capacitacbes especificas para gestdo da qualidade e seguranca do paciente,

direcionadas a todas as liderancgas, considerando o poder de influéncia e habilidade

social de persuasao de um grupo grande de pessoas.

Gestdo de Qualidade e Seguranga do Paciente

Total de
Data Tema
Participantes
13/06/2023
Entrega de Resultados alinhado ao Planejamento Estratégico 13
23/06/2023

O treinamento sobre Comunicac¢ao sera reprogramado para o 32 trimestre de 2023.

INTEGRAGAO PARA NOVOS COLABORADORES - ENFERMAGEM

A partir janeiro de 2019 demos inicio a padronizacdo dos treinamentos para

colaboradores da enfermagem ingressantes nas unidades de Saude Mental gerenciadas

pela SPDM.

Os colaboradores recém-contratados passam por um treinamento presencial e

obrigatdrio, com o objetivo de facilitar sua imersao no ambiente de trabalho.
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EQUIPE DE ENFERMAGEM - 2023

Primeiro Dia Segundo Dia Terceiro Dia
Enfermeiros / Enfermeiros /
Publico-alvo Técnicos e Técnicos e
Enfermeiros
Auxiliares de Auxiliares de
Enfermagem Enfermagem
Modelo Higienizagao das
Assistencial Maos Sistematizacao
Qualidade e da Assisténcia
Paramentagdo/
Seguranca do em Enfermagem
Desparamentagdo
Paciente
Etiqueta Processo Classificagdo de

Organizacional Medicamentoso Pacientes por

. Grau de
TEMATICAS Anotacgdo de Engasgo e
Dependéncia e
Enfermagem Convulsdo
Riscos
Passagem de Emergéncias e
Plantdo Transtornos

Psiquiatricos

Comunicac¢3do, | Suporte Basico de | Exame Psiquico

Violéncia e Vida —
Contengao Atendimento PCR
Total de
Treinamento 330’ 330 300’
em Minutos

Segundo cronograma institucional, os Enfermeiros ingressantes devem iniciar sua

jornada de aprendizado pela Unidade de Internacdo, onde deverdo aprender:

Como utilizar o Sistema Tasy, Rotina de Coleta, Rotina de AdmissGes dos Pacientes
provenientes do CRATOD, Rotina de pedidos de farmacia e almoxarifado, Rotina de
conferéncia de materiais, Conferéncia de carrinho de parada, Fluxo para pacientes que
apresentarem sintomas de COVID 19, Fluxo de Remocao de pacientes por ambulancia,
Fluxo e Critérios de admissdao do paciente na Unidade de Internacdo, Passagem de

Plantdo e importancia da atualizacdo do KANBAM.
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J4 os Técnicos de Enfermagem permanecem acompanhado pelo padrinho (técnico de
referéncia) no Setor, podendo assumir e resolver demandas conforme autorizagdo do
enfermeiro responsdvel pelo setor. Nesse periodo, o novo colaborador acompanha e
auxilia o profissional padrinho e ao mesmo tempo conhece as rotinas de admissao,
anotacdo de enfermagem, arrolamento de pertences, administracdo de medicamentos,
Identificacdo do paciente, Importancia da observa¢do do Técnico de Enfermagem nas
rotinas de alimentacdo, grupo terapéutico e hordrio de visita, no¢cbes praticas de
Sistema TASY e, principalmente, manejo ao usudrio em tratamento para Dependéncia
Quimica.

Enfermeiros e Técnicos: permanecerdao acompanhados pelo padrinho / Preceptor no
Setor e ndo assumem nenhum paciente sozinho durante os 4 dias de treinamento in
loco.

Total de dias de Integragao: RH + Educacdo Continuada + Preceptoria in loco = 7 dias.
Neste segundo trimestre ndo tivemos nenhuma integracdo institucional realizada

devido a baixa rotatividade de funcionarios em nossa unidade.

DISCUSSAO DE CASOS

Realizamos as discussfes de caso nas trés linhas de cuidado da Unidade Recomeco
Helvetia:

e Centro de Convivéncia, onde sdo discutidos casos de frequentadores
que vém da rua e apresentam complicagBes comportamentais e/ou
clinicas.

e Nas enfermarias, onde ha discussoes semanais com o intuito de nortear
condutas, unificar o manejo de casos dificeis, planejar a alta com um
olhar multidisciplinar e melhorar a comunicacdo da equipe.

e Nas moradias, onde as discussdes ocorrem junto aos CAPS e aos
profissionais que atuam diretamente nas moradias e que tém a tarefa
de facilitar e/ou conduzir os moradores na sua reinserc¢do social.

As reunibes para Discussdes de Casos em equipe multidisciplinar contaram com a
presenca de Enfermeiros, Médicos, Nutricionista, Psicélogos, Assistente Social,

Farmacéuticos e outros.
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Foram realizadas majoritariamente as tercas e quartas-feiras e quinzenalmente as
sextas-feiras, com total trimestral de 21 encontros realizados e 180 participagdes ativas
de colaboradores.

DEMAIS TREINAMENTOS
Os demais treinamentos ocorreram conforme Planejamento Anual realizado no inicio
do ano de 2023, podendo o mesmo ser alterado —tanto em relagdo as tematicas quanto
a ordem de realizacdo — de acordo com a demanda dos setores.
As aulas foram realizadas tanto pela Educacao Continuada, quanto pelo SESMT, RH e
DP.
Foram 21 temas abordados neste segundo trimestre (Profilaxia Pré-exposicao — PREP,
Seguranca Predial/Ambiental, Assédio, Protocolos Assistenciais Institucionais,
Dimensionamento de Equipe, Atualizacbes sobre Acreditacdo ONA, Assisténcia de
Enfermagem ao Paciente Critico, Seguranca do Paciente — Identificagdo Segura,
Processo Medicamentoso, Manejo ao Paciente N3do Violento, Lavagem das Ma3os,
NotificacGes de Incidentes, Prontudrios/SAME e Seguranca da Informacdo, Droga K9,
Manual de Conformidades/ LGPD/ Lei anticorrupg¢do, Ferramentas Educacionais ao
Paciente e Familia, Projeto Terapéutico Singular, Manejo ao Paciente em Crise, Preparo
e Administracdo de Medicacdo, Processo de Coleta de Materiais Bioldgicos,
Gerenciamento de Pedidos de Materiais), nos quais contamos com 105 colaboradores
presentes nos treinamentos em abril; 45 participacdes em maio e 100 colaboradores
presentes em treinamentos em junho de 2023.
Foi possivel cumprir parte do cronograma conforme Planejamento Anual de
Treinamentos neste segundo trimestre, devido a demandas urgentes relacionadas a
proximidade da Certificagcao de Qualidade — ONA, a qual esta unidade esta em processo
de acreditacdo iminente.
Os temas nao treinados serao realocados para o 32 trimestre de 2023.

Segue anexo Planejamento Anual de 2023 citado acima para apreciacao.

Observacoes:
e Noanexo “Planejamento Anual de Treinamentos —Unidade Recomeco Helvétia”,

os treinamentos efetivamente realizados estdo marcados em cor verde de
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acordo com o més de realizacdo. Ja os programados, se apresentam na planilha
em cor azul.

e Os temas “Protocolo de Violéncia” e “Anotacdo de Enfermagem” serdo
realizados no proximo trimestre. Ja o treinamento do “Protocolo de Fuga” foi
realocado para o terceiro trimestre pois devido ao processo de acreditagdo, este

protocolo em especifico esta em reformulagdo/atualizagao.
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sPDny
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
b DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

HOSPITAL: URH

Planejamento deTreinamentos - 2023

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI |JUN [JUL | AGO | SET [OUT | NOV | DEZ Pablico Alvo Duracéao Local Métodologia Responsavel
Processo de Enfermagem Enfermeiros 02:00:00 URH EAD Educacao Continuada
Comunicacéo, Descalonamento e Contencao Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposicao Oral/ Demonstracao Educacéo Continuada
Processo Medicamentoso Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposicéo Oral/ Roda de Conversa Educacéo Continuada
Seguranca do Paciente — Identificagdo do Pacientes Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposicao Oral/ Roda de Conversa Educacéo Continuada
Anotacao de Enfermagem Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Atividade Pratica Educacao Continuada
Passagem de Plant&o Equipe de Enfermagem 02:00:00 URH Atividade Pratica Educacao Continuada
Protocolo de Flebite Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposicdo Oral/ Roda de Conversa Educacédo Continuada
Protocolo de Violéncia - Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposicao Oral/ Roda de Conversa Educagédo Continuada
Protocolo de Suicidio Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposicao Oral/ Roda de Conversa Educacéo Continuada
Técnica de Puncéo Venosa Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Demosntracéo EC/ Enfs
Protocolo de Queda - Equipe de Enfermagem 01.00:00 URH Exposicao Oral/ Roda de Conversa Educacao Continuada
Protocolo de Fuga Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposicéo Oral/ Roda de Conversa Educacéo Continuada
Urgente - demanda do momento (Negociacao)
Higienizacao das maos (COVID-19) Colaboradores URH 01:00:00 URH Demosntracéo SESMT/CCIH
Notificacdes de Incidentes Colaboradores URH 01:00:00 URH Apresentacdo de Slides Video/ Roda de Conversa Qualidade
OrientagcOes Gerais Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposi¢ao Oral Educacédo Continuada
Codigo Amarelo Equipe Assistencial 01:00:00 URH Simulacéao Infectologista
SOFT SKILLS: Trabalho em Equipe e Estrutura de Time Colaboradores URH 01:00:00 URH Demosntragéo Qualidade e Times
SOFT SKILLS:Comunicacao Colaboradores URH 01:00:00 URH Demosntracéo Qualidade e Times
SOFT SKILLS:Pensamento Sistémico e Recursos Disponiveis Colaboradores URH 01:00:00 URH Demosntracéo Qualidade e Times
SOFT SKILLS:Cuidado Centrado na Pessoa - Empatia e Escuta Colaboradores URH 01:00:00 URH Apresentacao de Slides Video/ Roda de Conversa Qualidade
Huddle de Seguranca com participacdo obrigatéria das liderancas taticas Equipe Assistencial 0,041666667 | URH Simulagao Liderancas Téaticas e Qualidade
Protocolos Institucionais Equipe de Enfermagem 01:00:00 URH Exposi¢éo Oral Educacéo Continuada
Especificos ou circunstanciais/ Blocos - Enf. Referéncia/ Senior ou
Clinico/ Supervisor de Enfermagem/Convidado externo
PCR - Equipe Assistencial 02:00:00 URH Apresentacao de Slides / Demonstracéo EC/ Convidado
Lideranca Enfermeiros 04:00:00 URH Online EC
Huddle de Seguranca Equipe Assistencial 01:00:00 URH Demonstracéo Liderancas
PTS Equipe Assistencial 02:00:00 URH Demonstracéo Coordenacélo Médica
Compliance Colaboradores URH 01:00:00 URH Online RH
Manual de Conformidade Colaboradores URH 01:00:00 URH Online RH
Lei Anticorrupgao Colaboradores URH 01:00:00 URH Online RH
LGPD Colaboradores URH 01:00:00 URH Online RH
Vieses Inconscientes Colaboradores URH 01:00:00 URH Online RH
Cordialidade Colaboradores URH 01:00:00 URH Online RH
Treinamentos de Lideranca para Liderancas Estratégicas Liderancas Estratégicas 16:00:00 URH Online Qualidade
Processos Institucionais Colaboradores URH 01:00:00 URH Oficina Qualidade
Treinamentos de Lideranca para Liderancas Taticas - Liderangas Téaticas 16:00:00 URH Online Qualidade
Campanhas e Eventos - Geral todos os colaboradores
Semana da Enfermagem - Equipe de Enfermagem 03:00:00 URH Palestras Convidado
Janeiro Branco - Colaboradores URH 01:00:00 URH Palestra Rodolfo (Psicologo)
Setembro Amarelo - Colaboradores URH 03:00:00 URH Palestra Convidado
Acidente de Trabalho - Colaboradores URH 01:00:00 URH Palestra Luciana (Enf® Trabalho)
Plano de Atendimento de Emergéncia (PAE) Colaboradores URH 08:00:00 URH Palestra SESMT
SIPAT - Colaboradores URH 08:00:00 URH Palestras/Demonstracao SESMT
Plano de Abandono Colaboradores URH 02:00:00 URH Demosntragéo SESMT
Brigada da Dengue Colaboradores URH 01:00:00 URH Palestra SESMT
NR32 Colaboradores URH 01:00:00 URH Palestra SESMT
Manejo de Produtos Quimicos Hotelaria 01:00:00 URH Palestra SESMT
Semana de Combate as Drogas Colaboradores URH 01:00:00 URH Palestra Comité de Humanizagéao
Brigada de Incéndio - Colaboradores URH 08:00:00 URH Palestras/Demonstracao SESMT

Legenda do Cronograma

Programado

Realizado

Em andamento

Nao realizado
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Nome da Unidade de Satide: UNIDADE RECOMECO HELVETIA
Referente ao periodo: 2° trimestre de 2023.
Data do relatério: 05/07/2023

ANEXO VII

) INDICADOR DE QUALIDADE 3
POLITICA ESTADUAL DE HUMANIZACAO (PEH) 3
ELEMENTOS GRUPALIDADES E PLANO INSTITUCIONAL DE HUMANIZACAO (PIH)

Descrigéo: A¢oes realizadas pelo GTH da Unidade Recomego Helvetia no primeiro trimestre de 2023,
alinhadas com a Politica Estadual de Humanizagfo, de acordo com o cronograma descrito no PIH e
as ag¢Oes de diversas 4reas da Unidade Recomeco Helvetia.

O GTH da Unidade Recomego Helvetia esta no seu quarto ano de atuagfo, com relagdes maduras e
bom entendimento da aplicabilidade da politica de humanizago dentro do contexto da unidade, que
¢ uma unidade hibrida, com a¢6es em satide, mas também desenvolve a¢des no ambito social e
cultural. As agdes alinhadas com a Politica Estadual de Humanizagfio contemplam diversas areas da
Unidade Recomego Helvetia. Dentro deste cendrio, a Comissio de Humanizagdo realizou o total de
3 reuniGes, tendo como pauta no més de abril: Elaborago do Relatério de Ambiéncia, Elaboragéo
do Relatorio de Humanizagéo, SIPAT, Bolo do Aniversariante do Més , Articulagdo na Rede
,Diversidade e Assembleias enfermaria/moradia ; més de maio Elaboragfo do Relatério de
Ambiéncia, Divulgagdo do Manual do Paciente 2023,A¢8es para o Dia da Enfermagem ,
Assembleia més de junho: Campanha : Dia Nacional de Combate as Drogas , Campanha de
Incentivo para Doagéo de Sangue e Meio Ambiente ,Assembleias ,Articulagio da Rede, Aniversario
da Unidade ,Bolo do Aniversariante do Més , Festa Junina.

Descrever abaixo as principais atividades (reunides, visitas técnicas, oficinas, elaboracdo de
documentos, acompanhamento do PIH, analise das agSes, grupo de estudos etc.) realizadas pelas
equipes do CIH e/ou GTH:

Data Atividades | Breve descricdo do encontro | Desdobramentos
Tema pauta Encaminhamentos
. Encontros entre moradores
Clinica

06/04/2023 Ampliad e profissionais com
13/04/2023 D fp 1a da € Tusti ) promogéo de planos de
20/04/2023 | Defesa dos ustica Restaurativa acGes que visam restaurar

27/04/2023 Elr?ltots des lagos sociais, compensar
acientes danos e gerar
compromissos futuros
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mais harmoniosos consigo
€ com outros.
Elaborag¢do do Relatdrio de
in Ambiéncia, Elabora¢io do : o N
Reunifo — Relatério de Humanizacio. SIPAT Discussdo, avaliagéo,
07/04/2023 | Comissdo de . (1zagao, S > | propostas de melhorias €
Humanizag¢do Bolo do Aniversariante do Més, organizag#o do servigo
Articulagfo na Rede, Diversidade e
Assembleias enfermaria/moradia
10/04/2023 Reunifo com a RAPS — Rede de p %o d .
11/04/2023 | Articulagio Atengdo Psicossocial — Reunifo romogag © Earcerla_s
12/04/2023 | com a Rede com o HUB com a equipe técnica ;om are ;so rg SCIVIGOS
13/04/2023 da moradia HVErSos oferecicos.
Clinica ’ : . N . N -
Ampligiae Assemjblelas de ajuste de inser¢do Discussio, avallagaq,
10/04/2023 | Defesa dos do paciente na llnl}a c.k: cuidado, proposi[as de mel‘horlas de
Diveiios dos seu tratarqento e direitos — convivio e organizagéo do
- Assembleia Moradia servigo
Pacientes
Reunido com a RAPS — Rede de p 50 d .
1 Articulagdo Atencdo Psicossocial — Reunido do TOmogao ce parcerias
4/04/2023 S com a rede com servigos
com a Rede SIAT com a equipe técnica da . .
enfermaria diversos oferecidos.
A equipe de enfermagem
realiza uma breve
apresentacdo da URH
Clinica . ‘ ' adentrando no papel da
Ampliada e Assem_blelas de .ajuste de 1.nser<;50 enfermagem, visando o
15/04/2023 | Defesa dos do paciente na lln}}a fie cuidado, cquado prestac'io € 0s
Direitos dos seu tratam'ento e dlrel'FOS - dlre'ltos do pacwntf.:. Os
Pacientes Assembleia Enfermaria pacientes sdo convidados a
relatarem sobre o seu
papel no cuidado e suas
experiéncias positivas no
trabalho desintoxicag#o.
Elaboragdo do Relatério de . ~ -
Reunido — Ambiéncia, Divulgagdo do Manual Disenssio, avahag:aq,
05/05/2023 | Comissdo de do Paciente 2023, A¢des para prop (3sttas de mel.horlfl s de
Humanizagdo | Semana da Enfermagem, CONVIVIO € organizagao do
Assembleia Servigo
24/04/2023 mﬁz dae Palestra com o Infectologista sobre Prz;lnogao df
Defesa dos o tratamento medicamentoso PREP | conaecimento
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Direitos para os colaboradores
24/04/2023
25/04/2023 | Valorizagdo do | Semana Interna de Prevengéo de Palestras, Gincanas e
26/04/2023 | Colaborador ¢ | Acidentes e Meio Ambiente — distribuicdo de brindes aos
27/04/2023 | Acolhimento SIPATMA colaboradores
28/04/2023
Cliniod Promog&o do
25/04/2023 Ampliada e Palestra sobre Assédio Sexual no conhecimento para os
Defesa dos Trabalho para os colaboradores
. colaboradores
Direitos
26/04/2023 Valorizago do | Aniversariante do Més — Promoc&o de acolhimento
Colaborador Colaboradores para os colaboradores.
28/04/2023 | Acolhimento Aqusﬂang.nte do més — Centro de ?romoqaoNde acolhlmAent.o
Convivéncia a populagdo a Cracolandia
ArticilacTs Diversidade :Visita Técnica no Promocg&o de parcerias
03/05/2023 ¢ Centro de Acolhido para Mulheres | com a rede com servigos
com a Rede - . .
Trans e Travestis — Casa Florescer | diversos oferecidos.
O novo manual teve
algumas alteragdes,
incluindo a mudang¢a no
horario de almogo € a
Defesa dos Erol,) qste:ide fas.‘f[en(:ier 01 7h
05/05/2023 | direitos dos | Manual do Paciente - 2023 orario ft vistias £as
" para as 19h, considerando
usudrios ’
a saida do
fluxo/Cracolandia e a
redugdo do risco, de
acordo com as diretrizes
do PNH.
Encontros entre moradores
e profissionais com
04/05/2023 Ch’mc.a premogﬁo d.e planos de
Ampliada e acdes que visam restaurar
11/05/2023 . . . s
Defesa dos Justica Restaurativa lagos sociais, compensar
18/05/2023 | 1.
Direitos dos danos e gerar
25/05/2023 . .

Pacientes compromissos futuros
mais harmoniosos consigo
€ com outros.

09/05/2023 Articulacio Reunifdo com a RAPS — Rede de Promocéo de parcerias
10/05/2023 ¢ Atencéo Psicossocial — Reunifo com a rede sobre servigos
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11/05/2023 | com a Rede com o HUB com a equipe técnica diversos oferecidos.
12/05/2023 da moradia
Promogéo de ambiente
acolhedor estimulando o
11/05/2023 | Acolhimento Psmoeducag:.ao com as enfermarias: respeltg as dlferengaf,
Tema Hepatites Virais aprendizado e reflexio
sobre o tema interagindo
com os pacientes
Reunifo com a RAPS — Rede de Promocio de parcerias
Articulagdo Atencdo Psicossocial — Reunifo do ¢ P .
12/05/2023 o . com a rede sobre servigos
com a Rede SIAT com a equipe técnica da . .
. diversos oferecidos.
enfermaria
Valorizacio do Promocgdo de valorizagio
19/05/2023 ¢ Dia da Enfermagem dos profissionais da
Colaborador . .
categoria e acolhimento
26/05/2023 | Acolhimento Amvc?rsPna'mte do més — Centro de ]E’romogao~de acolhlmAent.o
Convivéncia a populacdo a Cracolandia
30/05/2023 Valorizagdo do | Aniversariante do Més — Promocgéo de acolhimento
Colaborador Colaboradores para os colaboradores.
A equipe de enfermagem
realiza uma breve
apresenta¢do da URH
"y adentrando no papel da
Clinica . . . ~ -
. Assembleias de ajuste de inser¢io enfermagem, visando o
Ampliada e . . . :
do paciente na linha de cuidado, cuidado prestado e os
31/05/2023 | Defesa dos - .. .
- seu tratamento e direitos — direitos do paciente. Os
Direitos dos . : ; ~ -
: Assembleia Enfermaria pacientes sdo convidados a
Pacientes
relatarem sobre o seu
papel no cuidado e suas
experiéncias positivas no
trabalho desintoxicag#o.
Encontros entre moradores
e profissionais com
01/06/2023 | Clinica promogao de planos de
08/06/2023 | Ampliada e acOes que visam restaurar
15/06/2023 | Defesa dos Justi¢a Restaurativa lagos sociais, compensar
22/06/2023 | Direitos dos danos e gerar
29/06/2023 | Pacientes compromissos futuros
mais harmoniosos consigo
€ com outros.
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Promog&o de ambiente
acolhedor estimulando o
respeito as diferengas,
aprendizado e reflexdo
sobre o tema interagindo
com os frequentadores

Psicoeducagdo para os
29/05/2023 | Acolhimento frequentadores — Tema Transtorno
De Ansiedade

Campanha: Dia Nacional de
Combate as Drogas, Campanha de

Reunido — Incentivo para Doagdo de Sangue e | Discussdo, avaliagio,
02/06/2023 | Comissdo de Meio Ambiente, Assembleias, propostas de melhorias e
Humanizacdo | Articulagdo da Rede, Aniversario organizagéo do servigo

da Unidade, Bolo do Aniversariante
do Més, Festa Junina

Sensibilizagfo para os
colaboradores, enfatizando
a importincia de cuidar do
meio ambiente. Como
parte dessa acdo, cada
05/06/2023 | - Campanha do Meio Ambiente colaborador recebeu uma
plantinha (leguminosa)
como um simbolo
representativo desse
compromisso com a
preservacgdo ambiental.

06/06/2023 Reunido com a RAPS — Rede de
07/06/2023 | Articulagido Atengéo Psicossocial — Reunido
09/06/2023 | com a Rede com o HUB com a equipe técnica diversos oferecidos
15/06/2023 da moradia )

Promoc&o de parcerias
com a rede com servigos

Realizamos uma
sensibiliza¢do por meio de
e-mail para todos os
colaboradores, enfatizando
a importéncia da doag3o.
Disponibilizago de folder
nos elevadores e murais
como um lembrete
adicional sobre a
relevancia desse gesto
solidario.

Clinica Campanha de Incentivo para
1406/2023 Ampliada Doagdo de Sangue

Festa Junina para os

15/06/2023 | Acolhimento Frequentadores do Centro de ]‘?romogﬁo~de acolh1mAent.o
Convivenci a populagdo a Cracolindia
onvivéncia
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Reunio com a RAPS — Rede de PromiogHo e parcerias
16/06/2023 Articulag@o Atencdo P510033901a1,— Reumao do . ——
com a Rede SIAT com a equipe técnica da . .
enfermagem diversos oferecidos.
23/06/2023 | Acolhimento Aniversariante do més — Centro de | Promogao de acolhimento
Convivéncia a populacdo a Cracolandia
Campanha: Dia Nacional de ~
22/06/2023 Clinica Combate as Drogas - K9 e Vacina f;(;?lle(::??r?eﬁfo ATE OS
Ampliada da Cocaina: O Papel da URH nos colaboradores P
cendrios das pesquisas cientificas
iilr?llciz dae Assembleias de ajuste de insergdo | Discusso, avaliagio,
26/06/2023 | De fle) sa dos do paciente na linha de cuidado, propostas de melhorias de
Direitos dos seu tratamento e direitos — convivio e organizago do
; Assembleia Moradia Servigo
Pacientes
Promogéo da
interatividade entre os
Acolhimento e | Celebracdo dos 9 anos da Unidade ;ﬂi‘;:;fdozzi;erg I;m
30/06/2023 | Valorizag¢do do | com uma festa tematica de Festa ca Oty
Colaborador Junina proporcionando momentos
de diversdo e descontra¢do
com atividades ludicas,
comes ¢ bebes.
Acolhimento e Promogéo de inclusio dos
e Diversidade: Colaboradores PCD colaboradores de forma
30/06/2023 | Valorizag¢do do . L. " 1 , .
Colaborador conduzindo atividades ludicas. descontraida no ambiente
de trabalho.
30/06/2023 Valorizagdo do | Aniversariante do Més — Promocgdo de acolhimento
Colaborador Colaboradores para os colaboradores.
Promover o
desenvolvimento pessoal e
terapéutico € uma forma
2°1ri/2023 | Acolhimento Arte- Culinaria de aprendizado pessoal e
coletiva, por meio do
desenvolvimento de
receitas.

i
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O SAU (Servico de Atendimento ao Usudrio) recebe, registra, conduz e responde as demandas
(informagGes, dentincias, reclamagdes, sugestdes e elogios) dos frequentadores, pacientes e
moradores que fazem parte da nossa comunidade através da avaliagio das informagdes, permitindo a
expressdo dos usudrios do servigo, com resultado satisfatério de acordo a figura 1:

96% 97% 96% 97% 99%

100% -
80% -
60%
40%
20% -

0% -

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

Figura 1: Aceitabilidade geral - 2023. Fonte: SAU URH.

Descreva como o grupo est4 funcionando: analise critica de como a grupalidade estd conduzindo as
agdes do PIH proposto, bem como a sustenta¢do dos espagos de analise dos processos de trabalho:

As agdes da Humanizagdio — URH estdo sendo desenvolvidas atendendo a Politica Nacional de
Humanizacdo e suas diretrizes estdo sendo inseridas no dia a dia nas rotinas de trabalho em um
conjunto de agdes que envolvem a participagdo dos profissionais € espagos ampliados e
estruturados de escuta aos usudrios do servigo, sejam eles, pacientes, moradores ou frequentadores.

ACOMPANHAMENTO DO PIH

Descrever abaixo os principais aspectos que indicam a implantagio e implementagio do Plano
Institucional de Humanizag8o. A énfase deve ser na narrativa dos processos em que se mostre, de
forma concisa, as possiveis transformag¢&es nos modos de cuidar e de gerir em satide. Importante é a
compreensdo das diretrizes da Politica Nacional de Humanizago que se efetivam nas agdes propostas
do PIH e provocam outros modos na qualidade da atengfo e gestdo em saude.

Importante o destaque para as andlises e consensos do grupo sobre o que foi produzido no periodo, e
que contenham descric@o suficientemente detalhada para compreensio dos assuntos tratados pelo

grupo, das proposi¢des e deliberagdes feitas, dos respectivos envolvidos, assim como dos
encaminhamentos/desdobramentos relativos a cada assunto.

Considerarem: desenvolvimento das ag¢des (considere o atual momento de cada uma das a¢des do
PIH), resultados alcangados (possiveis transformag¢Ses nos modos de cuidar e de gerir em saude),
desdobramentos da ago/plano, avaliagfo de possiveis mudangas ou ajustes no percurso das agdes.

Para promover a humanizagdo, diversidade e ambiéncia em nossa unidade, desenvolvemos agdes
alinhadas com as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagio. No 2°trimestre de 2023, demos
continuidade a implementag@io das agdes planejadas conforme estabelecido no PIH, focando na
promogdo da humanizagéo, diversidade e ambiéncia. As diretrizes de humanizago foram ampliadas

e aplicadas em todos os setores da unidade, garantindo uma abordagem mais humanizada em todos
0s processos € interagdes.
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Integrantes do GTH e/ou CIH e

outros participantes das atividades Cargo/Funciao Assinatura

no trimestre

Amanda Amaral do Nascimento Assistente de S.A.U. N -
(e o

Amaury Pereira de Matos Enfermeiro Férias

Bruno Maranh&o Affonso Coordenador Médico

Catia Aparecida de Souza Hayashi

Supervisora de Enfermagem

Claudio Jeronimo da Silva

Diretor Técnico

Eduarda de Oliveira Barbosa Analista de Qualidade
Ivan Cezar da Silva Psicélogo
Karine da Silva Pimenta Nutricionista

Kely Cristina Plaza

Analista de Gestdo de Pessoas Sénior

Luciana Jacira Santos

Enfermeira do Trabalho

Luciano Domingues Claro

Assistente Social

Marcelo da Silva Santos

Seguranca do trabalho

Michael de Jesus Ramaldes

Supervisor de Enfermagem

Moises Aparecido de Souza Felipe

Psicélogo

Rodolfo Yamauchi

Psicélogo

Thais Graziela Francisco Cavalcante

Supervisora de educagdo continuada
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ABSENTEISMO ANO 2023 - DIVISAO DE ENFERMAGEM - CONSELHEIROS
UNIDADE RECOMEGO HELVETIA

L_ANEXO VIl |

ABRIL MAIO JUNHO
Horas ausentes 272 144 32
N° horas trabalhadas 2032 2560 2428
Absenteismo 13,4 5,6 1,3
Meta 2,0 2,0 2,0

ABRIL MAIO JUNHO
Absenteismo 13,4 5,6 1,3
Meta 2,0 2,0 2,0
ER E ABSENTEISMO

ABRIL MAIO JUNHO
total de func. 19 18 18
admissoes 0 0 0
demissoes 1 0 0

2,6 - -

16
14
12
10

o N B OO
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Absenteismo Conselheiros em Dependéncia quimica
- Recomeco Helvetia

ABRIL MAIO JUNHO

B Absenteismo

B Meta
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:ECUTEGJ UNIDADE RECOMECO HELVETIA
ACEITABILIDADE GERAL 2023 - Meta de 90% estratégica estipulada em contrato pela secretaria de saude (SES)
ANEXO IX
Fonte do dado: Tabulador de pesquisas
Més Aceitabilidade Meta mmm Aceitabilidade  =——Meta
JAN 96% 90% 100% - 6% 97% 96% 97% 59% 59%
FEV 97% 90%
MAR 96% 90% 80% -
ABR 97% 90%
MAI 99% 90% 60%
JUN 99% 90%
JUL 90%
40% -
AGO 90%
SET 90%
ouT 90% 20% -
NOV 90%
DEZ 90% 0% ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
Média anual 96% 90% JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ
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O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 20/07/2023 é(sé&o) :

@ Claudio Jeronimo da Silva (Diretor Tecnico) - ***.558.238-** em 20/07/2023 13:04 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: claudio.jeronimo@spdm.org.br

Evidéncias
Client Timestamp Thu Jul 20 2023 13:03:10 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -23.5700224 Longitude: -46.6518016 Accuracy: 40844.50724336634

IP 200.219.243.150
Assinatura:

YN

Hash Evidéncias:
D3C696A13B8CF3CEA52A19D47402D74AB1D6CDF678904FBB159A4C10F5F7AEQS
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